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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2025

DIAS DE PRIMA

DIAS BONO ESPECIAL

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO AL VACACIONAL
DIC 15,712.13 50,701.50 46 23 SER
DI-C 15,712.13 44,298.77 46 23 N

TCE3-C 9,309.82 29,436.75 46 23 N

TCE1-C 8,816.04 18,789.43 48 23 8612
TCE1-C 8,816.04 14,481.35 46 23 8612
TCE1-C 8,816.04 12,631.95 46 23 o
TCE1-C 8,816.04 11,453.72 46 23 o
TCE1-C 8,816.04 10,136.50 46 23 ——
TCE1-C 8,816.04 7,781.48 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 21.149.36 46 23 8612
TEC2C 6,768.62 15,796.58 46 23 oI
TEC2-C 6,768.62 13,777.06 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 13,114.36 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 12,428.34 46 23 -
TEC2-C 6,768.62 11,423.26 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 10,902.90 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 9,756.34 46 23 o
TEC2-C 6,768.62 9,279.98 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 8,402.60 46 23 e
TEC2-C 6,768.62 7,827.14 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 7,389.34 46 23 R
TEC2-C 6,768.62 7.179.70 46 23 -
TEC2:C 6,768.62 6,677.12 46 23 o
TEC2-C 6,768.62 6,210.52 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 5,878.80 46 23 e
TEC2-C 6,768.62 5,600,84 46 23 8612
TEC2-C 6,766.62 5,367.90 46 23 B
TEC2-C 6,768.62 4,997.68 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,820.80 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,611.80 46 23 S
TEC2-C 6,768.62 4,403.93 46 23 S
TEC2-C 6,768.62 3,843.54 46 23 8612
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2025

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO DIss Ba":ﬁjﬁpmw‘ D\I/':séADglgﬁl/:':_A
TEC2-C 6,768.62 3,097.54 46 23 ——
ANE2-C 4,527.71 10,169.41 46 23 oIk
ANE2-C 4,527.71 9,580.71 48 23 e
ANE2-C 4,527.71 9,202.90 46 23 R
ANE2-C 4,527.71 7,948.06 48 23 o
ANE2-C 4,527.71 7,741.96 48 23 8612
ANE2-C 4,527.71 7,725.46 46 23 o
ANE2-C 4,527.71 7.139.94 46 23 o
ANE2-C 4,527.71 6,581.12 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 6,132.42 46 23 o
ANE2-C 4,527.71 5,273.02 48 23 8612
ANE2-C 4,527.71 4,800.97 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 4,235.20 48 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,953.53 46 23 e
ANE2-G 4,527.71 3,947.80 46 . 23 8612

* Se otorgan 8 dias de prima vacacional a quien tenga una antigiiedad de 6 meses a 9 afios y 12 dias de prima vacacion | a quien tengan una antigliedad de 10 afios
en adelante; con excepcién de las categorias DI-C y TCE3-C que tienen 12 dias de prima vacacional sin considerar la antig‘edad.
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L.S.C.A. EDUARDO DUARTE ESCARENO
ENCARGADO DE LA UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION

2 LC'MAL/MA'DMPP



2JASE

aerrmes SR 9T LI
LETHSLATURA ZACATECAY

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ABRIL DE 2025

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO DA Bim%iEPECIAL \;‘:chglgﬁxA
DI-C 15,712.13 50,701.50 46 23 8012
DI-C 15,712.13 44,298.77 46 23 12

TCE3-C 9,309.82 29,436.75 46 23 12

TCE1-C 8,816.04 18,789.43 46 23 8612
TCE1-C 8,816.04 14,481.35 46 23 8412
TCE1-C 8,816.04 12,631.95 46 23 8012
TCE1-C 8,816.04 11,453.72 46 23 8012
TCE1-C 8,816.04 10,136.50 46 23 8012
TCE1-C 8,816.04 7,781.48 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 21,149.36 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 15,796.58 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 13,777.06 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 13,114.36 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 12,428.34 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 11,423.26 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 10,902.90 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 9,756.34 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 9,279.98 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 8,402.60 46 23 28012
TEC2-C 6,768.62 7,827.14 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 7,389.34 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 7,179.70 486 23 8612
TEC2-C 6,768.62 6,677.12 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 6,210.52 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 5,878.80 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 5,600.84 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 5,367.90 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,997.68 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,820.80 46 23 8012
TEC2-C 6,768.62 4,611.80 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,403.93 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 3,843.54 48 23 8612
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ABRIL DE 2025

DIAS DE PRIMA

DIAS BONO ESPECIAL

CATEGORIA %~ SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO AL VACACIONAL
TEC2-C 6,768.62 3,097.54 46 23 e
ANE2-C 4,527.71 10,169.41 46 23 G
ANE2-C 4,527.71 9,580.71 46 23 A6
ANE2-C 4,527.71 9,202.90 46 23 e
ANE2-C 4,527.71 7,948.06 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 7.741.96 46 23 Yo)eE
ANE2-C 4,527 71 7,725.46 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 7,139.94 46 23 8012
ANE2-C 4,527.71 6,581.12 46 23 80612
ANE2C 4,527.71 6,132.42 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 5,273.02 46 23 e
ANE2-C 4,527.71 5,040.10 46 23 Soh
ANE2-C 4,527.71 4,800.97 46 23 ST
ANE2-C 4,527.71 4,235.20 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,953.53 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,947.80 46 \ 23 ST

* Se otorgan 8 dias de prima vacacional a quien tenga una antigliedad de 6 meses a 9 afios y 12 dias de prima vacaciohal a quien tengan una antigiedad de 10 afios
en adelante; con excepcién de las categorias DI-C y TCE3-C que tienen 12 dias de prima vacacional sin considerar la antiguedad.
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L.S.C.A. EDUARDO DUARTE ESCARENO L.C. RAUL BRITO BERUMEN
ENCARGADO DE LA UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION AUDITOR SUPERIOR DEL ESTAD
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE MAYO DE 2025

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO DIAS Bc;":‘%ifPEc'AL viscchSmA
DI-C 15,712.13 50,701.50 46 2 2612
DI-C 1571213 44,208.77 46 23 -

TCES-C 9,309.82 29,436.75 46 23 12

TCE1-C 8,816.04 18,789.43 46 23 8612
TCE1-C 8,816.04 14,481.35 46 23 16T
TCE1-C 8,616.04 12,631.95 46 23 O3
TCE1-C 8,616.04 11,453.72 46 23 TID
TCE1-C 8,816.04 10,136.50 48 23 T
TCE1-C 8,816.04 7,781.48 46 23 e
TEC2-C 6,768.62 21,149.36 46 23 o
TEC2-C 6,768.62 15,796.58 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 13,777.06 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 13,114.36 46 23 ol
TEC2-C 6,768.62 12,428.34 46 23 O
TEC2-C 6,768.62 11,423.26 46 23 6T
TEC2-C 6,768.62 10,902.90 46 2 T
TEC2-C 6,768.62 9,756.34 46 23 TS
TEC2-C 6,768.62 9,279.98 46 23 o
TEC2-C 6,768.62 8,402.60 46 2 8612
TEC2-C 6,768.62 7,896.74 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 7,827.14 46 23 ok 1o
TEC2-C 6,768.62 7,389.34 45 2 6T
TEC2-C 6,768.62 7.479.70 46 23 IO
TEC2-C 6,768.62 6677.12 46 23 .
TEC2-C 6,768.62 6,210,52 46 23 N
TEC2-C 6,768.62 5,878.80 46 23 B
TEC2-C 6,768.62 5,600.84 46 23 4612
TEC2-C 6,768.62 5,367.90 46 23 el
TEG2-C 6,768.62 4,997.68 46 23 62
TEG2-C 6,768.62 4,820.80 46 23 S
TEC2-C 6,768.62 4,611.80 46 23 6T
TEC2-C 6,768.62 4,403.93 46 23 s é12
TEC2-C 6.768.62 3,843.54 46 23 e
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE MAYO DE 2025

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO DIAS Bi’:ﬁifPEC'AL VAf:gglgzI/:T_A

ANLIAL
TEC2-C 6,768.62 3,007.54 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 10,169.41 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 9,580.71 46 23 8012
ANE2-C 4,527.71 9,202.90 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 7,948.06 46 23 e
ANE2-C 4,527.71 7,741.96 46 23 IoTa
ANE2-C 4,527.71 7,725.46 46 23 SO
ANE2-C 4,527.71 7,139.94 46 23 S0
ANE2-C 4,527.71 6,581.12 46 23 SO
ANE2-C 4,527.71 6,499.82 46 23 o
ANE2-C 4,527.71 6,132.42 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 5,273.02 46 23 TG
ANE2-C 4,527.71 5,040.10 46 23 1002
ANE2-C 4,527.71 4,800.97 46 23 12
ANE2-C 4,527.71 4,235.20 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,953.53 46 l 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,947.80 46 \ 23 BTG

* Se otorgan 8 dias de prima vacacional a quien tenga una antigiiedad de 6 meses a 9 afios y 12 dias de prima vacaciofal a quien tengan una antigliedad de 10 afios
en adelante; con excepcién de las categorias DI-C y TCE3-C que tienen 12 dias de prima vacacional sin considerar la antiguedad.
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DE 2025

CATEGORIA SUELDO COMPENSACION DIAS AGUINALDO DI ORI D\I//:\?:EclzzlgﬁmA

e ANUAL

DiC 15,712.13 50,701.50 46 23 7

DI-C 15,712.13 44,208.77 4 P2 7

TCE3-C 9,309.82 29,436.75 48 23 =
TCE1-C 8,816.04 18,789.43 46 23 I
TCE1-C 8,816.04 14,481.35 46 23 8612
TCE1-C 8,816.04 12,631.95 46 23 6612
TCE1-C 8,816.04 11,453.72 46 23 8612
TCE1-C 8,816.04 10,136.50 46 23 o
TCET-C 8.816.04 7.781.48 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 21,149.36 46 23 8612
TEC2C 6,768.62 15,796.58 46 23 e
TEC2-C 6,768.62 13,777.06 46 23 -
TEC2-C 6.768.62 13,114.36 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 12,428.34 46 2 8612
TEC2-C 6,768.62 11,423.26 46 23 -
TEC2-C 6,768.62 10,802.90 46 23 it
TEC2-C 6,768.62 9,756.34 46 23 g
TEC2-C 6,768.62 9,279.98 46 23 51
TEC2-C 6.768.62 8,402.60 46 23 a8z
TEC2-C 6,768.62 7,896.74 46 23 63
TEC2-C 6,768.62 7,827.14 4 23 o B
TEC2-C 6,768.62 7,389.34 46 2 5.3
TEC2-C 6,768.62 7.179.70 46 P2 8612
TEC2-C 6,768.62 6.677.12 46 23 .
TEC2-C 6,768.62 6,210.52 46 23 8812
TEC2-C 6,768.62 5,878.80 46 » a1z
TEC2-C 6,768.62 5,600.84 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 5,367.90 46 23 8612
TEC2-C 6.768.62 4,997.68 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,820.80 46 23 8612
TEC2-C 6,768.62 4,611.80 46 2 2
TEC2-C 6,768.62 4,403.93 46 2 T4
TEC2-C 6,768.62 3,843.54 48 23 T
TEC2-C 6,768.62 3,097.54 46 P 6
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TABULADOR DE SUELDOS CONTRATO
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE JULIO DE 2025

DIAS DE PRIMA
OR DO OMP ACIO DIAS A ALDO "=.‘..- ACACIONA
ANE2-C 4,527.71 11,075.82 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 10,169.41 46 23 8412
ANE2-C 4,527.71 9,580.71 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 9,202.90 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 7,948.06 46 23 8612
ANE2:C 4,527.71 7.741.96 46 23 6612
ANE2-C 4,527.71 7,725.46 46 23 0
ANE2-C 4,521.71 7,139.94 46 23 6612
ANE2-C 4,527.71 6,581.12 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 6,499.82 46 23 8012
ANE2-C 4,527.71 6,132.42 46 23 6612
ANE2-C 4,527.71 5,273.02 46 23 6612
ANE2-C 4,527.71 5,040.10 46 23 80
ANE2-C 4,527.71 4,800.97 46 23 861
ANE2-C 4,527.71 4,235.20 46 23 8612
ANE2-C 4,527.71 3,953.53 26 23 8612
ANE2-C 4,521.71 3,947.80 46 23 812

* Se otorgan 8 dias de prima vacacional a quien tenga una antigliedad de 6 meses a 9 afios y 12 dias de prima vacacipnal a quien tengan una antigiiedad de 10
afios en adelante; con excepcién de las categorias Di-C y TCE3-C que tienen 12 dias de prima vacacional sin considerar la‘antiguedad.
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ENCARGADO DE LA UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION AUDITOR SUPERIQR DELESTADO
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